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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA

GRADUATORIA DI IDONEI AL PROFILO PROFESSIONALE DI “ASSISTENTE” —

AREA II - C.C.N.L. COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA / SEZIONE AFAM DEL
19.04.2018 - VALIDA PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO

Bando Prot. n. 12955/B7 del 03/11/2025

VERBALE N. 1 .
INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE - DATA E MODALITA DI SVOLGIMENTO
DELLA PRESELEZIONE E DELLE PROVE SCRITTA E ORALE
L’anno 2025 il giorno 31 del mese di DICEMBRE alle ore 10:10, si riunisce da remoto, in video
conferenza, attraverso applicazione informatica che consente il collegamento simultaneo di tutti i
componenti, la Commissione esaminatrice della selezione pubblica per titoli ed esami di cui
all’oggetto, nominata con atto del Presidente del Conservatorio prot. n. 14693/B7 del 17/12/2025,

che risulta cosi composta:

DOTT. FABIO GUARNA PRESIDENTE

DOTT. MARCO PROCHILO COMPONENTE

D.SSA INNOCENZA CINZIA MORRONE COMPONENTE/SEGRETARIO
VERBALIZZANTE

Le componenti della Commissione sotto la propria responsabilita, dichiarano:

- che non sussistono tra loro cause di incompatibilita;

- di non appartenere ad organi di direzione politica dell' Amministrazione che ha indetto la procedura
concorsuale, di non ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentanti sindacali, né di essere
designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali -art. 35
comma 3 lett. ¢) del Decreto legislativo 30 marzo 2001 n 165 e s.m.i.,

- I'assenza a proprio carico di condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per reati contro
la Pubblica Amministrazione - art. 35 bis del D.Lgs 165/2001.

Accertato il rispetto della quota di riserva dei componenti la Commissione, di cui all’art. 57 D.Lgs
165/2001, il Presidente dichiara la Commissione validamente insediata e pienamente legittimata ad
operare.

Di seguito la Commissione prende cognizione della normativa sotto citata:
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- D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 recante norme sull’accesso all’impiego nelle pubbliche

amministrazioni e modalita di svolgimento dei concorsi e successive modifiche e integrazioni, per
le parti non modificate;

-D.P.R. 16/06/2023 n. 82 recante modifiche al D.P.R. 487/1994;

- Bando prot. Prot. n. 12955/B7 del 03/11/2025 di indizione procedura selettiva pubblica, per titoli
ed esami, per la formazione di una graduatoria di idonei al profilo di assistente — Area II C.C.N.L.
comparto “Istruzione e Ricerca” — sezione AFAM —2019-2021 del 18 gennaio 2024).

Verificata la regolare pubblicazione del bando su:

1. sul Portale InPA https://www.inpa.gov.it/;
2. sul sito istituzionale del Conservatorio https://consvv.it/;
3. sul sito ministeriale https://afam-bandi.cineca.it/,

da inizio ai lavori.
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DOCUMENTI ESAMINATI

In via preliminare, la Commissione prende visione:

> del Bando Prot. n. 12955/B7 del 03/11/2025,

> della comunicazione, prot. n. 14918/B7 del 31/12/2025, trasmessa dal RUP, Dott. Gianpiero
Ginese, contenente le segnalazioni istruttorie su requisiti di partecipazione — artt. 3, 4 e 6 del Bando;
> dell’elenco dei candidati che hanno presentato domanda, nonché della documentazione
messa a disposizione dagli Uffici amministrativi del Conservatorio.
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DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA MOTIVI DI ASTENSIONE/INCOMPATIBILITA

Preso atto dell’elenco dei candidati, tutti e tre i componenti della commissione dichiarano, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, mediante sottoscrizione del presente verbale:

> di non trovarsi in nessuna delle situazioni che comporti 1’obbligo di astensione dalla
partecipazione alla Commissione di cui agli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;
> che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi, né tra essi ed i candidati, ¢ in

particolare di non trovarsi con alcuno dei candidati o con gli altri componenti della commissione, in
situazioni di parentela e affinita fino al IV grado, situazioni di coniugio, convivenza more uxorio e di
commensalita abituale (cfr. artt. 51 e 52 c.p.c.; art. 5, comma 2 D.Lgs. 1172/1948; art 18, comma 1
b) e ¢) Legge n. 240/2010; Piano Nazionale Anticorruzione - Delibera ANAC n. 1208 del 22
novembre 2017).
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ESAME DOMANDE PERVENUTE
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Con il proprio insediamento, la Commissione assume la responsabilita delle valutazioni relative alla
procedura selettiva.

In tale sede, la Commissione procede all’esame della documentazione e degli elenchi dei candidati
ammessi, trasmessi dal RUP, verificandone la regolarita e la completezza, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 6 del Bando.

Si da atto che sono pervenute n. 100 candidature.

La Commissione esaminatrice, all'unanimita, preso atto delle segnalazioni istruttorie formulate dal RUP
ai sensi dell’art. 6 del Bando di concorso, prende atto delle dichiarazioni rese da alcuni candidati di non
aver i requisiti di idoneita fisica all'impiego (art. 3, comma 1, lett. c) e pertanto, dispone 'esclusione
degli stessi:

« ID UD66PS28UB
¢ [D KFM7TY1D9R
¢ ID 169NCY3RF8

Tale dichiarazione risulta agli atti cosi come resa dai candidati in sede di compilazione della domanda
sul Portale InPA.

Inoltre, la Commissione esaminatrice, all'unanimita, preso atto della mancata dichiarazione del titolo di
accesso richiesto per la partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 3 del bando dei seguenti
candidati:

¢ [D XG33MSPMUK
¢ |ID 4XSCMK7KK3

Riscontrato che la procedura informatica non impediva I'invio della domanda anche in assenza della
dichiarazione dei titoli previsti ai fini del’'ammissione, la Commissione ha ritenuto di attivare il soccorso
istruttorio, rinviando gli atti all’amministrazione per i conseguenti adempimenti, al fine di consentire
agli interessati di integrare la documentazione mancante, qualora in possesso dei requisiti di accesso
richiesti.

Presa visione delle istanze dei partecipanti, acquisite mediante condivisione delle cartelle da parte del
RUP, la Commissione non riscontra anomalie e conviene di approvare 1’elenco dei candidati (n. 95
candidati), ammettendo gli stessi a partecipare alla prova scritta, cosi come riepilogati nella tabella
sotto riportata e identificati dal codice domanda assegnato dal portale InPA.

89GTUTQKTZ ZEKWRY28VB GFH1E66US5S Q8VPCX3EMV KS2PRK7N96
SQMFMPNK39 XFXTTKPARR 14W1HIN7GG 5V4R4A8ZN9
W34Y4NUGW6 GK2KRCAD4B 3RTRXKSRH6 33BXVVSW29 FG236WS5FN
9PE6BHAC7W QHX1ES8T47 UWTGNEP6CH MVMXCYKUAQ
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2N8AD4SGVD XWUY1Q9GZ8 FCY5PFH818 U38VXKWSVR SVZYH926NK
V56HZDZ2UE SRB2K3UC2S 3ESP71FQ2Q BFDV74U32H
Y452EM2PX4 1AQ7VICX8V PMOX5PWCEF QRMNZ7MXPD
BBE84VAHX5 6QA861SDS2 6RPUUTHGD9 6RVWU4E36C 96FYQ3Y38C
VZHG8Z1UMP 45EQM2Y6RA KPV7GSXUTQ H4ANCCSNN5S
C1B1GN4RC2 VZY2PRX41S KSAYX3H46E MAB8SCGDNHY
QP1AAFOHQP GYRSH1Q9GQ VPCA6WH78R SFD8EW43PS
UHG2QVKCFZ 84427HWOEZ H2HD4GE86Z 1TTRYPKYEC
8CUNU7TDC7 B4SAGCTR6Q NTVM52UK44 NUHST854FH
953EH6ADA7 D8EQ7KVDV1 WPRXABGHSM S$887WQ1vVeV
RRVRTN1BQY EWFE1ZHAAC SQNZKF4C1E TEA67TMXMTT
FENH2FOAF3 URFV4HTAUP 4HFAUWSXTP G4TK3DZ995
PXAQUITX6V EN3PBHI9G6R ETKW8814M4
7K7F9RX78Y YWQHRD7A4H RF6K6Y1R6Q BCKFGKGKM3
Q5W89ARRDH PHYRY2EVHP WMQYBWR6UY Y7RZ26NKTR
8GPNFC2WB9 7W6YSBCYHU 6TH4T8OHVT 2RC7379DUH
7HAT63N6RX R52HFWO9WSM 2VWKW2TMHS8 994MEV3AG6
GUMBG65R86YQ YZP18DEZKK HERZNWATPR AWZNEZHXWH
M97AUSUSGF BWFPADMR2R 8HT65E4CYD 1D6W447U71

Tra le n. 100 candidature pervenute, n. 2, corredate da dichiarazione di invalidita pari o superiore
all’80%, risultano, ai sensi dell’art. 8 del Bando, ammesse direttamente alla prova scritta, trattasi dei

candidati contraddistinti dai codici INPA ID BWFP4DMR2R ¢ ID BBES84VAHXAS.
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Tutte le comunicazioni relative alla procedura avverranno esclusivamente sul Portale InPA

https://www.inpa.gov.it/, sul sito istituzionale del Conservatorio https://consvv.it/, nonché sul

sito ministeriale https://afam-bandi.cineca.it/. Tale pubblicazione avra valore di notifica e

convocazione a tutti gli effetti. L.’ Amministrazione non procedera ad ulteriore comunicazione

scritta ai singoli candidati. Non si dara corso a comunicazioni individuali ai/lle candidati/e.

La procedura concorsuale sara conclusa nel limite massimo di 180 giorni.

La prova preselettiva si terra il giorno 16 gennaio 2026 presso la sede del Conservatorio Torrefranca

di Vibo Valentia, osservando il seguente orario:

° ore 09:30 convocazione candidati

L’assenza del/la candidato/a entro le ore 09:30 sara considerata come rinuncia al concorso

qualunque ne sia la causa.

PROVA PRESELETTIVA: ARTICOLAZIONE QUESITI

Ai sensi dell’art. 8 del Bando, la Commissione, stante il numero delle domande superiore a cinquanta
unita dispone che si proceda alla prova preselettiva. Visti gli artt. 8 e 9 del Bando, definisce
I’articolazione della prova in n. 30 quesiti a risposta multipla chiusa, da effettuarsi mediante
procedure informatizzate, sulle materie previste dal comma 3 dell’art. 9 del Bando.

La prova consistera in 30 quesiti a risposta multipla con 3 alternative di risposta, di cui una sola
completa ed esatta e vertera sugli argomenti di cui all’art. 9 del bando. Sul dispositivo, in
corrispondenza del numero della domanda esaminata il/la candidato/a dovra “crocettare” il
quadratino corrispondente all’alternativa di risposta ritenuta esatta.

La Commissione determina che la prova preselettiva sara valutata sulla base dei seguenti punteggi
(massimo punti 30):

° 1 punto per ogni risposta esatta;

° 0 punti per ogni risposta non data o errata;

La durata della prova scritta sara di 45 minuti.

Saranno ammessi alla successiva fase concorsuale i primi 20 (venti) candidati/e classificatisi/tesi col
maggior punteggio nel test di preselezione. I/le candidati/e eventualmente classificatisi/tesi al
ventesimo posto con pari punteggio vengono tutti ammessi/e alla prova scritta, fatto salvo quanto
previsto dal comma 6 dell’art. 8§ del bando, ai sensi del quale i candidati ivi indicati sono ammessi
direttamente alla prima prova.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre alla formazione del punteggio finale di

merito.
skksk

PROVA SCRITTA: procedure e criteri di valutazione

La prova consistera in 40 quesiti a risposta multipla con 3 alternative di risposta, di cui una sola
completa ed esatta, effettuata mediante procedure informatizzate, sulle materie previste dal comma
3 dell'art. 9 del bando.
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Il punteggio della prova sara determinato dalle risposte date alle singole domande secondo il seguente
valore:
* risposta mancante o errata: zero punti
* risposta esatta: 1,00 punto
La durata della prova scritta sara di 45 minuti.
Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato nella prova scritta una votazione
di almeno 28/40.

PRESA VISIONE RICHIESTE TEMPI AGGIUNTIVI SVOLGIMENTO PROVE

Non si riscontrano candidati che abbiano avanzato richiesta di tempi aggiuntivi.

*xk

PROVA ORALE: procedure e criteri di valutazione

La Commissione, per la prova orale, elaborera preliminarmente una serie di domande sulle materie
previste dall'art. 9, del bando e le stesse saranno rispettivamente trascritte su distinti fogli in numero
maggiore di n. 1 rispetto ai candidati ammessi alla prova orale, racchiusi in altrettante distinte buste
sigillate mediante il timbro del Conservatorio e con l'apposizione sui lembi della firma del Presidente
e dei Commissari.

Immediatamente prima di svolgere la prova orale, ogni concorrente estrarra a sorte una delle buste
contenenti:

1) una serie di n. 4 domande aventi ad oggetto gli argomenti di cui all'art. 9, escluso le competenze
informatiche e I'inglese;

2) un testo costituente la prova per la conoscenza della lingua inglese e informatica;

Per il punto 1) (materie oggetto del concorso) saranno attribuiti fino ad un massimo di 36 punti su 40
cosi valutati:

VALUTAZIONE PUNTEGGIO INDICATORI

Eccellente 9 Eccellente conoscenza e padronanza delle
materie, nonché eccellente capacita di analisi e
argomentazione.

Discreta 8 Approfondita conoscenza delle materie. Discreta
capacita di analisi e argomentazione.

Sufficiente 7 Argomentazione essenziale ma sostanzialmente
corretta.

Insufficiente 0-6 Punti 0 ove la risposta del candidato sia priva di
elementi per un giudizio.

da punti 1 sino a 6 punti ove la risposta del
candidato venga valutata insufficiente o
scarsamente sufficiente;

Per il punto 2) (Inglese e informatica) sono attribuiti n. 2 punti su 40 per la conoscenza della lingua
inglese e n. 2 punti su 40 per la conoscenza dell’informatica, per un massimo complessivo di 4 punti
su 40.
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VALUTAZIONE PUNTEGGIO INDICATORI
Lingua Inglese Fino a punti 2 2 Eccellente
1,5 Discreto
Sufficiente

la risposta ¢ considerata insufficiente

Informatica Fino a punti 2 2 Eccellente
1,5 Discreto
Sufficiente
0 la risposta ¢ considerata insufficiente

La prova orale si intende superata se il candidato avra riportato la votazione di almeno 28/40, fino ad
un massimo di 40/40.

Al termine di ciascuna seduta dedicata alla prova orale, la Commissione esaminatrice redige 1'elenco
dei candidati esaminati con l'indicazione della votazione da ciascuno riportata.

Il punteggio complessivo da attribuire a ciascun candidato ¢ determinato sommando i punteggi
relativi alla valutazione dei titoli, il voto riportato nella prova scritta e il voto riportato nella prova
orale.

VALUTAZIONE TITOLI

Per la valutazione dei titoli, la commissione dispone di 20 (venti) punti complessivi, articolati come
da art. 10 del bando:
- TITOLI DI STUDIO ulteriori rispetto a quello previsto per I’accesso al profilo professionale
oggetto della selezione fino ad un massimo di punti 6 cosi ripartiti:

i.Laurea (Vecchio Ordinamento/Laurea Magistrale/Laurea Specialistica), diploma di specializzazione,
dottorato, master di II livello: 2 punto per ciascun titolo.

ii.Laurea triennale/equivalenti, master di I livello: 1 punti per ciascun titolo.

- TITOLI DI SERVIZIO fino a un massimo di punti 10 (dieci) cosi ripartiti:

a) Servizio nel profilo di Assistente in enti AFAM o in profili equivalenti di altre pubbliche
amministrazioni:
— per ogni anno accademico, con servizio prestato per almeno 180 giorni: 3,60 punti;

— per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni: 0,30.
b) Servizio in profili superiori presso enti AFAM o altre pubbliche amministrazioni:
— per ogni anno accademico, con servizio prestato per almeno 180 giorni: 6 punti.

— per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni: 0,50.

- IDONEITA IN PRECEDENTI SELEZIONI fino a un massimo di punti 4 (quattro) cosi
ripartiti:

a) Qualifica equivalente: 1 punto per ciascuna idoneita.

b) Qualifica superiore: 2 punti per ciascuna idoneita.
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La valutazione dei titoli verra effettuata al termine della prova orale, limitatamente ai candidati che
hanno superato entrambe le prove (scritta e orale).

At fini della votazione complessiva, il punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ¢ sommato al
voto riportato nelle prove d’esame.

I punteggio massimo a disposizione della Commissione ¢ di punti 100.

Ai fini della compilazione della graduatoria degli idonei secondo I'ordine della votazione riportata da
ciascun candidato si terra conto, altresi, dei titoli di preferenza.

Calendario Prove

La Commissione, tenuto conto che le prove si svolgeranno in modalita telematica e che la correzione
avverra mediante 1 supporti informatici messi a disposizione dalla societa incaricata del servizio, la
quale affianchera la Commissione garantendo tempi rapidi per la consultazione dei risultati, propone
di svolgere la prova preselettiva e la prova selettiva nella medesima giornata, individuando quale data
la mattinata del 16 gennaio 2026 osservando i seguenti orari:

° ore 09:30 convocazione candidati per la prova preselettiva;
° ore 13:00 convocazione candidati per la prova scritta.

La Commissione propone altresi di fissare la prova orale per il giorno 26 gennaio 2026 ore 10:30.
Entrambe le prove si svolgeranno presso la sede del Conservatorio di Vibo Valentia — ex sede dei
Gesuiti.

Ultimate le operazioni preliminari, la Commissione si aggiorna per il prosieguo dei lavori alla
prossima seduta e dispone la trasmissione del presente verbale all’Amministrazione del
Conservatorio per i conseguenti adempimenti.

La riunione viene sciolta alle ore 12:30.

Si allegano 1 documenti di riconoscimento dei componenti della Commissione.

Di quanto sopra ¢ redatto il presente verbale che consta di n. 8 pagine, che previa lettura e conferma,
viene sottoscritto come appresso.

LA COMMISSIONE

Firmato digitalmente da

DOTT. FABIO GUARNA PRESIDENTE oo sFEABIO GUARNA
Firmat@ -3 ¢ : h
DOTT. MARCO PROCHILO COMPONENTE ’ / igjilgge%T:SEZ?)ast?é0?45927(%5? 05/2028
D.SSA INNOCENZA CINZIA MORRONE COMPONENTE E SEGRETARIO Firmato digitalmente da: INNOCENZA
ICINZIA MORRONE
VERBALIZZANTE Data: 31/12/2025 12:40:29
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