Prot. n. 0012384 anno 2026 del 07/10/2026

, CONSERVATORIO

TORREFRANCA
Vibo Valentia

VERBALE N.3

Procedura selettiva pubblica, per titoli relativa alla costituzione di una graduatoria per n. 2 contratti a
tempo determinato per il settore artistico disciplinare AFAMO052 - Teoria, Ritmica e Percezione Musicale
- Profilo COTP/06 Teoria, Ritmica e Percezione Musicale

Valutazione delle domande di candidati ammessi alla procedura

L’anno 2026 il giorno 7 del mese di ottobre alle ore 9.00, in modalita mista (in presenza e online) su piattaforma
telematica MEET (https:/meet.google.com/ngq-wobj-zqs). si & riunita. senza necessita di convocazione in
quanto stabilito nella riunione precedente, la Commissione per la Costituzione di una Graduatoria di un concorso
pubblico per titoli per la copertura a tempo determinato di n. 2 posti per il profilo di docente per il settore artistico
disciplinare “"AFAMOS52 - Teoria, Ritmica e Percezione Musicale - Profilo COTP/06 Teoria. Ritmica e
Percezione Musicale™ giusto Bando prot. n.8970/B7 del 28/07/2026.

Sono presenti:

e Prof. Francesco Caruso, docente a tempo indeterminato presso il Conservatorio Statale di Musica “F.
Torrefranca™ di Vibo Valentia, con funzioni di Presidente, (in presenza);

e Prof. Ferruccio Messinese, docente a tempo indeterminato presso il Conservatorio Statale di Musica “F.
Torrefranca™ di Vibo Valentia, Componente, (in presenza);

e Prof.ssa Sonia Ballarin, docente a tempo indeterminato presso il Conservatorio Statale di Musica “F.
Cilea™ di Reggio C., Componente esterno, (in collegamento):

Il Presidente propone il seguente ordine dei lavori:
. Valutazione, in ordine alfabetico, delle domande dei Candidati ammessi alla procedura;

Redazione Graduatoria Provvisoria degli Idonei;

Redazione elenco dei candidati NON Idonei. (punteggio relativo alle attivita di Produzione artistica,

culturale e professionale inferiore a punti 40.00):

4. Redazione Elenco dei Candidati per i quali non si & proceduto alla valutazione dell’attivita artistica,
culturale e professionale in quanto il punteggio dei Titoli di Studio + Servizio ¢ risultato inferiore a punti
6.00 (Art. 6, ¢.3, ultimo periodo).

v

1. Valutazione, in ordine alfabetico, delle domande dei Candidati ammessi alla procedura

Preliminarmente, i componenti della commissione prendono atto che, a seguito di pubblicazione del verbale n.
2 "Valutazione ammissibilita delle domande™, pubblicato in data 30.09.2026, con prot. n. 0011934, sono
pervenuti — cosi come notificati dal R.U.P., formali reclami da parte di candidati esclusi dalla procedura di cui
in oggetto.

Nello specifico:

'N. |ID
1 [ 7846C94QKA

Alla valutazione e alla risposta a tale reclamo ha provveduto direttamente il R.U.P., che ne ha successivamente
informato la Commissione trasmettendone I'atto di risposta protocollato.

Il Presidente comunica alla Commissione la necessita di procedere alla valutazione dei “Titoli di studio™. dei
“Titoli di servizio™ e dei titoli relativi alle “Attivita di produzione artistica, culturale e professionale™ presentati
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dai candidati sulla scorta dei criteri fissati da:

e DPR 83/24, Art. 9 “Reclutamento personale docente a tempo determinato™;

e Regolamento d'Istituto per il Reclutamento del Personale AFAM, ai sensi dell’art.8 del d.P.R. n.
83/2024 Conservatorio Statale di Musica Fausto Torrefranca di Vibo Valentia, prot. 11715 anno 2025
del 08/10/2025 Art. 18 - Reclutamento del Personale Docente a Tempo Determinato;

e Bando Prot. n. Prot. n. 8970/B7 del 28/07/2026;

e Verbale n. 1 Prot. n. 0011934 del 30/09/2026.

La valutazione effettuata dalla Commissione. relativamente ai “Titoli di studio™ e ai “Titoli di servizio™, viene
riportata nell” “Allegato Titoli” in formato Excel allegato da ogni singolo candidato alla domanda di
partecipazione alla procedura, e precisamente nell’apposita colonna “Riservato alla Commissione — Punti da
confermare o modificare”.

La valutazione dei titoli relativi alle “Attivita di produzione artistica, culturale e professionale™ viene riportata
— per ogni titolo presentato - nel medesimo file “Allegaro Titoli” in formato Excel, e precisamente nella colonna
“Punteggio attribuito dalla Commissione™ con un punteggio unico. espressione sintetica dei criteri riportati nel
Verbale n. 1, con punti da 0,00 a 3.00. La Commissione non procederd alla valutazione di tale attivita nel caso
in cui il punteggio totale dei Titoli di Studio + Servizio sia risultato inferiore a punti 6,00 (Art. 6, ¢.3, ultimo
periodo).

La commissione procede quindi alla valutazione delle domande dei candidati ammessi alla procedura. Alle ore
13.00 la Commissione sospende i lavori. I lavori vengono ripresi alle ore 14.50.

Visto il protrarsi delle procedure di valutazione, la Commissione determina di sospendere i lavori e di riprenderli
in data 8 ottobre 2026 alle 9.00 sempre in modalita mista.

Il presente verbale consta di n. 2 pagine.
Letto, approvato e sottoscritto in presenza e con link di collegamento a distanza meet.

Vibo Valentia, 07.10.2026
La Commissione
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