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VERBALE N.2  

COSTITUZIONE DI UNA GRADUATORIA  

PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI PER LA COSTITUZIONE DI UNA 

GRADUATORIA PER CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO PER IL SETTORE ARTISTICO 

DISCIPLINARE “COMPOSIZIONE”, PROFILO “TEORIA DELL’ARMONIA E ANALISI”  

(AFAM 041 – COTP/01) 

– Valutazione dei titoli – 

   

L’anno 2025 il giorno 09 del mese di dicembre alle ore 10:30, in modalità online su piattaforma telematica 

Google MEET (ID riunione https://meet.google.com/pxa-khav-xsz) si è riunita, senza necessità di ulteriore 

convocazione come previsto dal verbale n. 1 Prot. n. 14340/B7 del 02/12/2025, la Commissione per la 

Costituzione di una Graduatoria di un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

determinato di n. 1 posti per il profilo di docente PER IL SETTORE ARTISTICO DISCIPLINARE 

“COMPOSIZIONE”, PROFILO “TEORIA DELL’ARMONIA E ANALISI” (AFAM 041 – COTP/01), 

giusto Bando Prot. n. 12348 del 21/10/2025, e successiva integrazione Prot. n. 12980 del 03/11/2025. 

La Commissione della selezione in oggetto è stata costituita con provvedimento Prot. n. 14007/B7 del 24 

novembre 2025 Decreto 90/25 e risulta così composta: 

- Prof. Domenico Giannetta, docente a tempo indeterminato presso il Conservatorio di Musica di Vibo 

Valentia “F. Torrefranca”, in qualità di presidente;  

- Prof. Luigi Mogrovejo, docente a tempo indeterminato presso il Conservatorio di Musica di Vibo Valentia 

“F. Torrefranca”, componente;  

- Prof.ssa Karen Odrobna Gerardi, docente a tempo indeterminato presso il Conservatorio di Musica di 

Perugia, componente esterno. 

Il Presidente propone di dare inizio alla valutazione delle domande pervenute, procedendo in ordine 

alfabetico. 

Il Presidente comunica che la Commissione deve procedere alla valutazione dei titoli di studio, dei titoli di 

servizio, e dei titoli artistici, culturali e professionali presentati dai candidati sulla scorta dei criteri fissati 

dal DPR 83/24, Regolamento recante le procedure e le modalità per la programmazione e il reclutamento 

del personale docente e del personale amministrativo e tecnico del comparto AFAM in particolare Art. 9 

“Reclutamento personale docente a tempo determinato”, dal Regolamento d'Istituto per il Reclutamento del 

Personale AFAM, ai sensi dell’art. 9 del D.P.R. n. 83/2024 Conservatorio Statale di Musica Fausto 

Torrefranca di Vibo Valentia, prot. 11715 anno 2025 del 08/10/2025 Art. 18 - Reclutamento del Personale 

Docente a Tempo Determinato, dal Bando Prot. n. 12348 del 21/10/2025, e successiva integrazione Prot. n. 

12980 del 03/11/2025, e meglio specificati dalla Commissione medesima nel verbale n. 1 Prot. n. 14340/B7 

del 02/12/2025 di cui è stata disposta, per garantire par conditio tra i candidati e trasparenza, la 

pubblicazione sul sito internet Istituzionale nella sezione Amministrazione trasparente – sottosezione Bandi 

di Concorso, https://consvv.it/trasparenza/bandi-di-concorso. 

La commissione provvede ad analizzare e valutare le domande secondo l’ordine alfabetico a partire dalle ore 

10:35. 
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La valutazione, espressa con giudizio sui titoli di studio, di servizio, e sui titoli artistici, culturali e 

professionali presentati dai candidati, viene riportata su scheda analitica per ogni singolo candidato ammesso 

alla valutazione. Ciascuna scheda verrà conservata agli atti dell’Amministrazione, e il corrispondente 

punteggio analitico e complessivo verrà riportato nella griglia degli idonei e dei non idonei. 

Come previsto dal Bando e dal Verbale n. 1, la Commissione non procede alla valutazione dei titoli artistici, 

culturali e professionali dei seguenti candidati, che vengono pertanto esclusi dalla procedura selettiva: 

- coloro che non risultano in possesso del titolo di accesso (ai sensi dell’art. 2, comma 3, del bando) 

- coloro che hanno ottenuto un punteggio inferiore a 6 punti nella somma fra titoli di studio (ulteriori 

rispetto al titolo di accesso) e titoli di servizio (ai sensi dell’art. 6, comma 3, del bando) 

Poiché nella documentazione presentata da alcuni candidati la Commissione riscontra una discrepanza fra i 

titoli di studio e/o di servizio elencati nell’allegato A, e quelli elencati nel report generato automaticamente 

dal sistema denominato Domanda_ID.pdf, la Commissione stabilisce di valutare unicamente i titoli elencati 

nell’allegato A, applicando alla lettera quanto previsto nell’art. 4, comma 1, del bando: «Alla domanda di 

partecipazione deve essere allegata, a pena di esclusione, un’autocertificazione, denominata “Allegato A”, 

contenente le informazioni anagrafiche e generali del candidato e l’elenco analitico di tutti i titoli che lo 

stesso, ai sensi dell’articolo 6 del presente bando, intende far valutare». 

 

I lavori della Commissione si interrompono alle ore 13:00 dopo aver esaminato e valutato la 

documentazione prodotta da n. 10 candidati. 

La Commissione, senza necessità di ulteriore convocazione, si aggiorna a lunedì 15 dicembre 2025, alle ore 

15:00 in collegamento da remoto, per riprendere i lavori. 

*** 

L’anno 2025 il giorno 15 del mese di dicembre alle ore 15:00, in modalità online su piattaforma telematica 

Google MEET (ID riunione https://meet.google.com/pxa-khav-xsz), la commissione si riunisce nuovamente 

per riprendere i lavori. 

I lavori della Commissione si interrompono alle ore 19:00 dopo aver esaminato e valutato la 

documentazione prodotta da n. 23 candidati. 

La Commissione, senza necessità di ulteriore convocazione, si aggiorna a martedì 16 dicembre 2025, alle 

ore 15:00 in collegamento da remoto, per riprendere i lavori. 

*** 

L’anno 2025 il giorno 16 del mese di dicembre alle ore 15:00, in modalità online su piattaforma telematica 

Google MEET (ID riunione https://meet.google.com/pxa-khav-xsz), la commissione si riunisce nuovamente 

per riprendere i lavori. 

I lavori della Commissione si interrompono alle ore 17:05 dopo aver esaminato e valutato la 

documentazione prodotta da n. 18 candidati. 

La Commissione, senza necessità di ulteriore convocazione, si aggiorna a domenica 28 dicembre 2025, alle 

ore 15:00 in collegamento da remoto, per riprendere i lavori. 

*** 
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L’anno 2025 il giorno 28 del mese di dicembre alle ore 15:00, in modalità online su piattaforma telematica 

Google MEET (ID riunione https://meet.google.com/pxa-khav-xsz), la commissione si riunisce nuovamente 

per riprendere i lavori. 

I lavori della Commissione si interrompono alle ore 18:35 dopo aver esaminato e valutato la 

documentazione prodotta da n. 34 candidati. 

La Commissione, senza necessità di ulteriore convocazione, si aggiorna a lunedì 29 dicembre 2025, alle ore 

15:00 in collegamento da remoto, per riprendere i lavori. 

*** 

L’anno 2025 il giorno 29 del mese di dicembre alle ore 15:00, in modalità online su piattaforma telematica 

Google MEET (ID riunione https://meet.google.com/pxa-khav-xsz), la commissione si riunisce nuovamente 

per riprendere i lavori. 

I lavori della Commissione si concludono alle ore 19:30 dopo aver esaminato e valutato la documentazione 

prodotta dagli ultimi n. 34 candidati. 

La Commissione, senza necessità di ulteriore convocazione, si aggiorna a martedì 30 dicembre 2025, alle 

ore 15:30 in collegamento da remoto, per predisporre la graduatoria provvisoria dei candidati risultati 

idonei, e gli elenchi dei candidati non idonei e di quelli esclusi dalla valutazione. 

Il presente verbale consta di n. 3 pagine 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante  

Vibo Valentia, 29/12/2025 

LA COMMISSIONE 

Presidente Domenico Giannetta 
Collegamento a distanza (link Google Meet: 

https://meet.google.com/pxa-khav-xsz) 

Componente  Luigi Mogrovejo 
Collegamento a distanza (link Google Meet: 

https://meet.google.com/pxa-khav-xsz) 

Componente Karen Odrobna Gerardi 
Collegamento a distanza (link Google Meet: 

https://meet.google.com/pxa-khav-xsz) 

    

 


