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Decreto n. 237/24
Prot. n. 12155/B7 del 02/12/2024

BANDO PER IL RECLUTAMENTO A TEMPO INDETERMINATO
DI DOCENTI DI PRIMA FASCIA NEI CONSERVATORI DI MUSICA
DM 180/2023 - CODI/21 PTANOFORTE

IL DIRETTORE

VISTO il D.M. 180/2023;
VISTA la convenzione stipulata con i Conservatori di Reggio Calabria, di Messina, di Trapani e di
Sassari di cui al prot. n. 9648/B7 del 7 novembre 2023;
VISTO il Bando di reclutamento, prot. n. 9752/B7 del 08-11-2023;
VISTA la graduatoria definitiva aggiornata di merito prot. n. 12073/B7 del 29/11/2024;
VISTI gli artt. 12, 13 del suddetto Bando;
CONSIDERATE Ie sedi di preferenza, indicate nell’art. 1 comma 2 del bando, di seguito riportate:

- Conservatorio "Fausto Torrefranca" di Vibo Valentia (6 posti);

- Conservatorio "Francesco Cilea" di Reggio Calabria (5 posti);

- Conservatorio "Arcangelo Corelli" di Messina (3 posti);

- Conservatorio "Antonio Scontrino" di Trapani (3 posti);

- Conservatorio "Luigi Canepa" di Sassari (2 posti).
VISTA I’istanza di partecipazione del candidato Ponzetta Ippazio Ettore, nella quale ha dichiarato
di voler usufruire dei benefici previsti dalla L. 68/1999 e della relativa riserva stabilita dall’art. 13
del Bando;
TENUTO CONTO dei documenti richiesti all'interessato, dall’ufficio preposto, per confermare la
richiesta a conferma dell’effettiva posizione del candidato per accedere a tale riserva;
CONSIDERATO quanto previsto dal comma 2 dell’art. 13, secondo cui i posti non assegnati al
personale riservatario indicato nello stesso articolo vengono resi disponibili come posti pubblici e
saranno coperti attraverso lo scorrimento della graduatoria generale di merito;
PRESO ATTO delle indicazioni fornite dai candidati vincitori sull’ordine di preferenza per le sedi
di assegnazione, delle riserve espresse e delle eventuali priorita nel diritto di scelta, previste dagli
artt. 21 e 33, commi 5 e 6, della L. 104/92, acquisite agli atti della presente procedura concorsuale;
RITENUTO di procedere alle assunzioni dei vincitori

DISPONE

I’assegnazione delle sedi come di seguito indicato:

Posti riservati - Art. 13 del bando (ai sensi della 1..68/1999)

n. ID Nome Cognome Sede
1 16677 Ippazio Ettore Ponzetta Vibo Valentia
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Posti pubblici
n. ID Nome Cognome Sede
1 |20366 | Ivan Vasilev Donchev Vibo Valentia
2 | 16475 | Alessandro Marano Vibo Valentia
3 | 19788 | Alberto Ida Reggio Calabria
4 14583 | Paolo Manfredi Vibo Valentia
5 |12037 | Lorenzo Bevacqua Vibo Valentia
6 |24408 | Giosue De Vincenti Vibo Valentia
7 | 16945 | Walter Orsingher Trapani
8 119221 | Eugenio Catone Trapani
9 123801 | Claudio Berra Reggio Calabria
10 [16238 |Serena Valluzzi Reggio Calabria
11 |24692 | Alessandro Riccardi Trapani
12 | 14936 |Elina Cherchesova Reggio Calabria
13 | 17044 | Pierpaola Porqueddu Reggio Calabria
14 |16450 | Davide Cirrito Messina
15 | 15177 | Margherita Capalbo Messina
16 17391 | Nicolas Giacomelli Messina
17 [21100 | Fabio Moi Sassari
18 | 15627 |Silvia Bellani Sassari

Spetta ai Conservatori convenzionati al Bando inviare la comunicazione formale di individuazione
al candidato vincitore assegnatario di sede.

Il candidato assegnatario di sede avra 24 (ventiquattro) ore di tempo, calcolate dalla data e
dall’orario di invio del provvedimento formale, per comunicare al Conservatorio di assegnazione
’accettazione o la rinuncia.

La firma del contratto di lavoro a tempo indeterminato dovra essere effettuata presso il
Conservatorio di assegnazione entro e¢ non oltre 48 (quarantotto) ore dalla data e dall’orario di
accettazione della nomina, pena la decadenza dell’incarico.

L’assunzione del candidato utilmente collocato in graduatoria avverra con riserva, subordinata alla
verifica dei requisiti di ammissione al pubblico impiego previsti dalla normativa vigente. Il
Direttore puo disporre la risoluzione del rapporto di lavoro e il depennamento dalla graduatoria in
qualsiasi momento nel caso di accertamento della mancanza dei requisiti e/o di produzione di
documenti e dichiarazioni mendaci, ai sensi del DPR 445/2000.

La rinuncia all’incarico conferito comporta il depennamento dalla Graduatoria per tutta la durata di
validita della stessa.

I Conservatori associati nel bando comunicheranno al Conservatorio capofila ’accettazione o la
rinuncia e la presa di servizio dei candidati vincitori.
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Qualora al termine della procedura risultino ancora posti disponibili, questi verranno attribuiti
scorrendo I’elenco dei candidati idonei secondo I’ordine di punteggio.
Il presente decreto viene trasmesso via PEC ai candidati interessati ed ¢ pubblicato sul sito
istituzionale del Conservatorio di Vibo Valentia, nella sezione Amministrazione trasparente.
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Il Direttore
Prof. Vittorino Naso
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