





- bollettino di versamento del contributo pari a € 10,00 sul c/c bancario (codice IBAN IT88
Y0100542830000000200000) intestato al Conservatorio di musica di Vibo Valentia con la seguente causale
“CONTRIBUTO PARTECIPAZIONE PER GRADUATORIE RELATIVE A DOCENZE ESTERNE PER
I CORSI DI BASE E PRE ACCADEMICI AD ESAURIMENTO PER LINSEGNAMENTO DI
CHITARRA FLAMENCO”.

I contributo va versato per la partecipazione ad ogni singola selezione e non ¢ in nessun caso rimborsabile.

La documentazione relativa ai titoli di studio conseguiti all'estero deve essere presentata, pena esclusione dal
concorso, in copia autenticata, legalizzata dalle competenti autorita consolari italiane, e corredata da una
traduzione in lingua italiana conforme al testo straniero, redatta dalle stesse autorita consolari ovvero da un
traduttore ufficiale.

Le autodichiarazioni mendaci o la produzione di documenti falsi comportano l'esclusione dalla procedura
selettiva oladecadenza dalla graduatoria e sono perseguibili ai sensi della normativa vigente.

I! Amministrazione non assume alcuna responsabilita per h dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte degli interessati, da mancata ovvero tardiva comunicazione dicambio di indirizzo,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputa bili a fattori terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore.

Art. 4
- REQUISITI DI ACCESSO -
I candidati dovranno essere in possesso dei seguenti titoli di accesso: diploma accademicodi 2¢ livello
in Chitarra Flamenco.

Art. 5
- PROVE, VALUTAZIONE DEI CANDIDATI E FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIE -

I candidati saranno convocati esclusivamente a mezzo avviso pubblico all’albo e sul sito web dell’istituzione
www.consvv.it con indicazione del giorno e dell’ora delle prove con un pre-avviso di almeno 5 giorni lavorativi.

L’assenza alla convocazione & considerata rinuncia alla selezione; non € consentito chiedere di rinviare
Peffettuazione delle prove ad altro giorno per alcun motivo,

La selezione delle domande e la compilazione delle graduatorie di merito sara svolta da una commissione
nominata con decreto del Direttore.

La valutazione comparativa si svolge in tre prove:

a) prova esecutiva per le discipline strumentali: il candidato deve eseguire un programma libero, della
durata massima di 10 minut; (i candidati, ove necessario, sono tenuti a presentarsi con i propri
accompagnatori);

b) prova d’insegnamento: il candidato deve simulare una lezione su un argomento specifico relativo alla
disciplina per la quale concorre;

¢) colloquio, volto ad accertare le competenze musicali generali del candidato

La Commissione di valutazione ha a disposizione 100 punti complessivi per la valutazione dei candidati cosi
articolat:

a) prova esecutiva/prova scritta: fino a un massimo di 50 puntj;
b) prova d’insegnamento: fino a un massimo di 40 punts;
c) colloquio: fino a un massimo di 10 punt.

A parita di punteggio precedono i candidati piu giovani d’eta.

La Commissione, al termine delle tre prove, formulera graduatorie di merito distinte per ciascuna disciplina.
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Con 10

Saranno inclusi nella graduatoria degli idonei i candidati che riportino un punteggio minimo di 60 punti di cui
almeno 36 punti nella prova esecutiva.

I candidati che intendono essere inseriti in pil graduatorie dovranno necessariamente produrre domande
distinte.

Avverso la graduatoria provvisoria della Commissione giudicatrice ¢ ammesso reclamo al Direttore entro 5 giorni
dall’affissione all’Albo della graduatoria.

L’inserimento nella graduatoria degli idonei non obbliga in alcun modo Amministrazione a stipulare alcun tipo
di contratto con il candidato. L’Amministrazione si riserva d’indicare il numero di contratti necessari al proprio
bisogno e le relative ore.

Art. 6

- OGGETTO E MODALITA’ DELLA DOCENZA ESTERNA -
All’affidamento dell'incarico si provvedera mediante contratto di diritto privato, sottoscritto dal Direttore e dal
docente, che dovra espressamente prevedere:
--P'oggetto e le modalita dell’incarico nel limite massimo delle ore attribuite;
--Pindicazione della natura della prestazione che non configura un rapporto di lavoro subordinato disciplinato
dalla normativa vigente di riferimento;
--il compenso lordo;
--le modalita di erogazione del compenso e di certificazione delle ore lavorative prestate.

11 corrispettivo lordo per ogni ora d’attivita di docenza ¢ fissato in € 25,00 (venticinque/00). Il compenso sara
erogato, previa verifica del lavoro svolto, secondo le modalita ricavate dalla normativa di riferimento. Per
Paffidamento dellincarico a personale dipendente della Pubblica Amministrazione ¢ necessario acquisire la
preventiva autorizzazione dell’ente di appartenenza ex art. 53 D.Lgs. 165 /2001.

Al termine dell’anno accademico, i docenti incaricati sono tenuti a presentare al Direttore una relazione sullo
svolgimento della loro attivita.

Art. 7
- REVOCA DELL’INCARICO -
L’incarico sara revocato nei seguenti casi:
e sopravvenuta inidoneita del docente all'incarico affidato;
® grave inadempienza nell’esecuzione del contratto;
e mancato rispetto degli obblighi di condotta previsti dal codice di comportamento dei dipendenti
pubblici.

1l compenso in tali casi sara corrisposto in proporzione alla durata della prestazione resa.

Art. 8
- FORO COMPETENTE -
Per quanto non espressamente disposto dal presente bando, si applicano, in quanto compatibili, le norme del
codice civile. Il Foro competente per le controversie ¢ il Tribunale di Vibo Valentia.

Art. 9
- TRATTAMENTO DATI PERSONALI -
Ai sensi del D.Igs. n. 196/2003 e successive modificazioni incluso il Regolamento (UE) 201 6/679 del parlamento
Europeo ¢ del Consiglio del 27 aprile 2016, il Conservatorio di Musica di Vibo Valentia nella persona del
Direttore, in qualita di titolare del trattamento dei dati personali, informa che i dati personali fornit ai fini della
partecipazione alla presente selezione sono oggetto di trattamento (raccolta, registrazione, organizzazione,
conservazione, elaborazione e comunicazione) nel pieno rispetto della normativa sopra citata ed in particolare del
diritto alla protezione dei dati personali degli interessati.

F.to
1l Direttore
Francescantonio Pollice
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